LOCATIEMANAGER KEEK SPRINGWEG

KEEK zoekt een leuke horeca rot!

KEEK is een echt Utrechts bedrijf met drie locaties in
het centrum. De Springweg bakkerij is de plek waar we

alles bakken en koken, vanuit hier leveren we aan onze

3 locaties. De levendige lunchroom en winkel van de
Springweg, (hier zoeken we jou voor!), het warme
eetcafé aan de Twijnstraat en de knusse bakkerswinkel aan de Oudegracht. De
bakkers maken alles vers in de bakkerij van 100% biologische grondstoffen.

Bijdragen aan een mooie & goede omgeving staat bij ons hoog in het vaandel.

We zoeken een leuke locatiemanager die stevig in de schoenen staat. Samen met
een gezellig en betrokken team run je de dagelijkse gang van zaken, met een
strak oog voor kwaliteit en service. De helft van je tijd spendeer je op de
vlocer, meedraaiend met het team.

Je zorgt dat iedereen fijn én op niveau kan werken.

Je hebt je vaste (kantoor)taken: zorg voor de juiste financiéle balans, de
voorraad beheren, roosters maken, kwaliteit & hygiéne handhaven en je team
compleet, goed getraind en tevreden houden.

Daarnaast kun je tijd vrij plannen voor projecten, om de locatie eigen te
maken en te houden en je creativiteit de ruimte te geven wanneer deze
opborrelt. Je werkt op locatie, incl. klein kantoortje en 1lx per week op ons
gezamenlijke kantoor.

Hier komen we ook wekelijks samen om af te stemmen.

Je werkt zelfstandig en pro-actief, maar er is altijd ondersteuning waar
nodig vanuit de administratieve medewerker, de bedrijfsleider, de

onderhoudsman en je collega leidinggevenden.

Werktijden: startdatum & contract uren in overleg. richtlijn: 32 uur

één weekenddag en 3 dagen doordeweeks. Een vast ritme is goed qua dagen, qua
uren verwachten we dat je zowel een open- als sluitdienst draait om goed te
weten hoe alles aanvoelt op de vloer.

Salaris: Richtlijn: schaal 7 van de KHN CAO, trede afhankelijk van reeds

opgebouwde ervaring. Gratis lunch & goede koffie!

Wij zoeken iemand die zich voor langere tijd aan KEEK wil verbinden. We
vinden het belangrijk dat je een natuurlijke leider bent en dat je ervaring
hebt met service/horeca.

Daarnaast hechten wij erg aan een positieve werksfeer en zoeken we iemand die
bijdraagt aan een prettige werkomgeving.

Herken je jezelf in deze vacature? Stuur een e-mail met je CV en motivatie

voor 01-02-2026 naar info@keekutrecht.nl t.a.v. Maria van Lamoen.
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